旅游管理专业专科人才培养方案

（2016修订版）

1、 培养目标

本专业培养具备适应现代旅游业发展需要，具备较高的现代管理理论素养和系统的旅游管理专业知识及实践技能，具有生态文明意识和创业能力，能在各级旅游行政管理部门、各类旅游相关企事业单位及其他行业从事经营、管理、策划、咨询、服务等工作的应用型人才。
2、 培养要求

本专业学生主要学习旅游管理方面的基本理论和基本知识，接受旅游经营管理方面的基本训练，具有较高的人文精神和科学精神、较强的分析问题和解决问题的能力、较强的创业能力。通过专业学习，本专业的毕业生在知识结构、能力结构、技能结构和素质结构达到如下要求：

1.具有一定的人文社会科学知识，掌握旅游管理的基本理论和基本知识，了
解旅游服务业发展的方针、政策和法规；

2.具有较强的中文口语与书面表达能力，具有导游讲解、带团、旅行服务等

能力，具有较强的旅行社和景区管理能力；

    3.具有熟练的中文导游技能和一定的英语导游技能，能熟练使用旅行社等管理软件进行信息处理的技能。
3、 主要课程

1、 旅游学概论
2、 旅游心理学
3、 旅游资源学
4、 饭店管理
5、 旅游政策法规
4、 学制
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	开课学期
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	讲课
	自学
	实验
	实习
	
	

	1
	公共基础课
	毛泽东思想概论
	27
	27
	
	
	
	1
	考试

	2
	
	大学英语
	27
	27
	
	
	
	1
	考试

	3
	
	高等数学
	35
	35
	
	
	
	1
	考试

	4
	
	计算机基础及办公软件应用
	27
	27
	
	
	
	2
	考试

	5
	专业基础课和专业课
	管理学原理
	27
	16
	
	11
	
	2
	考试

	6
	
	经济法
	27
	27
	
	
	
	2
	考试

	7
	
	应用文写作
	27
	27
	
	
	
	3
	考查

	8
	
	旅游学概论
	27
	27
	
	
	
	3
	考试

	9
	
	旅游心理学
	27
	27
	
	
	
	3
	考试

	10
	
	旅游资源学
	27
	21
	
	6
	
	4
	考试

	11
	
	旅游政策法规
	27
	18
	
	9
	
	4
	考试

	12
	
	导游基础
	27
	18
	
	9
	
	4
	考试

	13
	
	旅游经济学
	27
	27
	
	
	
	5
	考查

	14
	
	饭店管理
	27
	27
	
	
	
	5
	考试

	15
	
	旅行社管理
	27
	27
	
	
	
	5
	考试

	16
	
	毕业论文
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